
	   Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации
муниципального образования
 Динской район
 от ________ 2024г. № _____


ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в постановление администрации 
муниципального образования Динской район 
[bookmark: _GoBack]от 28 февраля 2022 г. № 366 «Об оплате труда работников
 муниципальных учреждений муниципального 
образования Динской район»


1. В приложении к постановлению раздел 2 Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Динской район дополнить пунктом 2.12 следующего содержания:
	«2.12. В соответствии со статьей 133 Трудового кодекса Российской Федерации месячная заработная плата работников муниципальных учреждений муниципального образования Динской район, отработавших норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже утвержденного на федеральном уровне минимального размера оплаты труда.
Из фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Динской район выплачивается компенсационная доплата до минимального размера оплаты труда в случае, когда размер месячной заработной платы работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), составил меньше минимального размера оплаты труда, установленного на федеральном уровне.
Если работник муниципального учреждения муниципального образования Динской район не полностью отработал норму рабочего времени за соответствующий календарный месяц года, то доплата производится пропорционально отработанному времени.
При расчете доплаты до минимального размера оплаты труда в состав заработной платы, не превышающей минимального размера оплаты труда, не включаются выплаты компенсационного характера:
за выполнение работником в течение установленной продолжительности рабочего дня (смены) наряду с работой, определенной трудовым договором, дополнительной работы по другой или такой же профессии (должности) путем совмещения профессий (должностей), расширения зон обслуживания, увеличения объема работ, исполнения обязанностей временно отсутствующего работника;
за работу в выходные и нерабочие праздничные дни, сверхурочную работу;
за работу в ночное время;
за работу с вредными или опасными условиями труда, производимую работниками сверх месячной нормы рабочего времени.
Доплата до минимального размера оплаты труда начисляется работнику муниципального учреждения муниципального образования Динской район по основному месту работы (по основной должности, профессии) и работе, выполняемой по совместительству, и выплачивается вместе с заработной платой за истекший календарный месяц.».
2. В приложении 2 к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Динской район таблицу «Размеры должностных окладов работников муниципальных учреждений муниципального образования Динской район» после наименования должности (профессии) «методист» дополнить строкой следующего содержания:
«
	Начальник группы (аварийно-спасательной)
	6663


											 	        ».


Исполняющий обязанности
начальника финансового
управления администрации
муниципального образования 
Динской район                                                           	      Е.Ю. Гапоненко
 
