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Проект
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ДИНСКОЙ РАЙОН

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

_____________ 2023 г.







№  ______

станица Динская

О внесении изменений в постановление главы 

муниципального образования Динской район 

от 28 ноября 2008 г. № 2446 «О введении отраслевой системы

 оплаты труда работников муниципальных образовательных

 организаций, подведомственных управлению образования 

администрации муниципального образования Динской район»

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации,  Законом Краснодарского края от 3 марта 2010 г. № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями в области образования», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27 ноября 2008 г. № 1218 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных образовательных организаций и государственных учреждений образования Краснодарского края», в целях совершенствования системы оплаты труда и сохранения кадрового потенциала муниципальных образовательных организаций муниципального образования Динской район, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Динской район, руководствуясь статьями 31, 65 Устава муниципального образования Динской район, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить изменения, вносимые в постановление главы муниципального образования Динской район от 28 ноября 2008 г. № 2446 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Динской район» (в редакции постановлений от 8 декабря 2017 г. № 2893, от 26 февраля 2018 г. № 283, от 20 августа 2018 г.           № 1390, от 29 декабря 2018 г. № 2194, от 1 февраля 2019 г. № 129, от 12 февраля 2020 г. № 161, от 28 мая 2020 г. № 748, от 1 октября 2020 г. № 1523,              от 22 сентября 2021 г. № 1623, от 15 декабря 2021 г. № 2254, от 12 июля 2022 г.        № 1668, от 19 сентября 2022 г. № 2330, от 31 октября 2023 г. № 2632), согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Установить, что в случаях, когда заработная плата работников муниципальных образовательных организаций (без учета премий и выплат стимулирующего характера) по вводимым условиям оплаты труда окажется ниже, чем заработная плата (без учета премий и выплат стимулирующего характера) в действующих условиях, то на время их работы в данном учреждении в занимаемой должности производятся доплаты компенсационного характера за изменение условий оплаты труда до достижения прежнего уровня заработной платы работников при условии сохранения объема должностных обязанностей работников (установленной нагрузки (педагогической работы)) и выполнения ими работ той же квалификации.

3. Руководителям муниципальных образовательных  организаций и муниципальных учреждений  образования муниципального образования Динской район, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Динской район, привести положения об оплате труда работников  в соответствие с настоящим постановлением. 

 4. Отделу по взаимодействию со СМИ администрации муниципального образования Динской район (Бондарева С.В.) официально обнародовать настоящее постановление и обеспечить его размещение на официальном сайте муниципального образования Динской район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в разделе «Документы». 

5. Постановление вступает в силу после его официального обнародования, но не ранее 1 января 2024 г.  
Глава муниципального образования 

Динской район 







             Е.Н. Пергун   

