Приложение  4
к Порядку
предоставления субсидий из бюджета муниципального образования Динской район на финансовую поддержку социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями
от_____________№________


Критерии 
оценки заявки на предоставление Субсидии из бюджета муниципального образования Динской район на финансовую поддержку социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями

	№ п/п
	Критерии оценки заявок социально ориентированных некоммерческих организаций 
	Оценка (баллы)

	1
	Логическая связанность и реализуемость проекта
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10 

	2
	Актуальность задач, на решение которых направлен проект
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10

	3
	Соотношение  планируемых расходов на реализацию проекта и его ожидаемых результатов
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10

	4
	Соответствие запланированных мероприятий ожидаемым результатам реализации проекта
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10

	5
	Наличие у социально ориентированной некоммерческой организации опыта осуществления деятельности, предполагаемой по проекту
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10

	6
	Информационная открытость деятельности социально ориентированной некоммерческой организации 
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10

	7
	Территориальная масштабность проекта
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10

	8
	Собственный вклад организации и дополнительные ресурсы, привлекаемые на реализацию проекта, перспективы его дальнейшего развития
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10

	9
	Степень влияния мероприятий проекта на укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов России, а также профилактику экстремистской деятельности в этноконфессиональной сфере 
	Число баллов определяется членами Рабочей группы по результатам оценки представленной заявки, иных документов заявки – от 0 до 10


[bookmark: _GoBack]

Заместитель главы администрации
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